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  CURRICULUM AVV.GIOVANNI TRETTI   
(riservato per Trentino Network Spa) 

 
Avvocato, Patrocinante in Cassazione, 
attuale:  Libero Professionista Studio Legale GTA (www.gtastudio.eu) - Titolare 
dal 2001 al  2007: Avvocato - Socio Studio Legale Associato NCTM – Milano, Roma, Vicenza - 
Resident Partner sede di Vicenza 
dal 1989 al  2000:  Direttore Affari Legali - Group General Counsel BENETTON GROUP SPA  - 
Società Quotata Milano, Francoforte e New York (ADR) - BENETTON SPORTSYSTEM SPA (marchi 
Prince, Rollerblade, Nordica, Asolo, Kaestle) 
dal 1979 al 1989: Confindustria Vicenza – Funzionario servizi legali e sindacali   
 
Commissioni e Comitati: 
- Roma - Camera di Commercio Internazionale : Commissione sul diritto della Concorrenza 
- Roma – Confindustria – Commissione Nazionale per le Linee Guida in materia di Responsabilità 
Amministrativa delle Società ex Dlgs 231/2001 (2001-2013) 
- Roma – Confindustria – Gruppo di lavoro Diritto Societario – Comitato Tecnico Fiscalità, Finanza 
d’Impresa, Diritto Societario e Fisco (2007-2012) 
- Vicenza – Modena  Commissione Istruttoria di Certificazione D.Lgs 276/2003 – Università degli 
Studi di Modena e Reggio Emilia – Centro Studi Internazionali e Comparati “Marco Biagi”  
- Bologna – Comitato nazionale AEFI – Associazione Enti Fiere Italiane – Linee Guida 231 
- Membro di Collegio Sindacale e/o Componente di Organismo di Vigilanza in numerose società del 
Veneto, Trentino Alto Adige e dell’Emilia Romagna 
- Iscritto ad AODV231 – Associazione dei componenti degli OdV di maggior rappresentanza in Italia 
(www.aodv231.it)   
 
Attività in ambito 231 
Consulente per i Modelli Organizzativi 231 delle sezioni territoriali di Confindustria di Vicenza, 
Treviso,  Rovigo, Padova, Belluno, Trento, Bolzano, Ravenna e  Rimini; Ance Veneto  (Costruttori 
Edili), AEFI Associazione Fiere ed Esposizione Italiane (per la redazione delle Linee Guida di settore – 
divenute efficaci in Agosto 2013) 
Componente di Organismi di Vigilanza 231 in aziende di varie regioni italiane, incluse Veneto, 
Trentino-Alto Adige ed Emilia Romagna.   
 
Attività formative – docenze:  
Principali Pubblicazioni, Relazioni e Corsi di Formazione tenuti quale 
relatore/docente:  
Anni: 1995 - 2006 

• “Marchio Comunitario: vantaggi e svantaggi per l’impresa”, Assolombarda, Milano 
1995 

• “Going Public: Myths, Realities and Alternatives”, Price Waterhouse, Minneapolis 
MN, USA 1996 

•  “La Proprietà Intellettuale e la Legge 192/98 sulla Subfornitura in Italia”, 
Centro Studi Impresa, Bari Tecnopolis 1999 

• “La figura professionale del Giurista d’Impresa nella gestione della proprietà 
intellettuale”, Università di Padova, Facoltà di Giurisprudenza, Istituto di Diritto 
Commerciale 1999 
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• “Trademarks and Design in Fashion Industry”, LES - European Conference, 
Venezia 1999 

• “Il nuovo Regolamento CEE di esenzione sulle intese verticali dell’anno 2000 – 
Impatto sulla contrattualistica” –  AIGI-Unindustria, Treviso 1999 

• “Licenza del marchio e contenzioso internazionale” Università di Trieste, 
Facoltà di Economia 2000  

• “Franchising e contratti distributivi complessi” Università di Padova, Facoltà di 
Scienze Politiche 2000  

• “I Diritti di Privativa Industriale” Master per Giuristi di Impresa CEGOS, Milano 
edizioni 2001, 2002, 2003 

• “La responsabilità amministrativa delle società – il nuovo Dlgs 231/2001” 
Unindustria Treviso e Venezia , 12.12.2001 

•  “La responsabilità amministrativa delle società – I Modelli ”  Assindustria 
Verona, 4.6.02 

• “I Diritti di Copyright” - Università Bocconi, Facoltà di Giurisprudenza, Milano –
Maggio-Giugno 2003  

• “Il Codice Etico ed il Dlgs 231/2001”,  ANCE Triveneto – Padova 10.7.03 
• “La responsabilità degli Enti” Università Bocconi – Corso Specializzazione 

Forense, Milano 29.4.2004 
• “Diritti di immagine nello Sport e nello Spettacolo e Aziende Sponsor Drive your 

Value” – UBS,  Monza 10.9.2004 
• “Intellectual Property Rights in Italy” International Patent Law manual – Aspatore 

Books - Boston, Usa, Ottobre 2004 
•  “Il Nuovo Codice della Proprietà Industriale” Incontri Didattici SSPL Università 

Bocconi – Scuola Specializzazione Forense,  Milano 16.5.2005 
• “La Responsabilità Civile del Consiglio di Amministrazione e del Collegio 

Sindacale ”  Unindustria Treviso, 14.7.2005 
•  “Nuovi Soci di Capitale – Perché no ? Incontro sul Private Equity” – CPV-CCIA 

di Vicenza 29.11.2005 
Anno 2007: 
• “Tutela CEE delle Menzioni Tradizionali dei Vini” – Università di Trento - 

Master in Studi avanzati di Diritto Transnazionale ed Internazionale, 28.3.2007 
• “Nuovi obblighi in materia di sicurezza e Responsabilità Amministrativa delle 

Aziende” – Confindustria Rovigo – 3.12.2007 
Anno 2008: 
•  " La responsabilità  delle imprese per la sicurezza nel lavoro e l’opzione dei 

modelli organizzativi " – Confindustria Vicenza  - 13.3.2008 
• “Organizzare e gestire la Sicurezza in Edilizia – Nuovi obblighi in materia di 

Sicurezza e Responsabilità amministrativa delle Imprese” – CPT – Provincia di 
Treviso 14.3.2008 

Anno 2009: 
•  “Modelli Organizzativi 231 alla prova dell’esperienza” – Confindustria Trento,  

28.4.2009 
•  “ Codice di Comportamento delle aziende di costruzione” – ANCE Trento, 

2.10.2009 
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• “Il segreto Professionale nell’ambito delle indagini giudiziarie e tributarie, 
profili civilistici e penali” – Associazione Dottori Commercialisti Esperti 
Contabili di Bassano del Grappa 9.11.2009 

Anno 2010:  
•  “I Modelli Organizzativi 231 e l’integrazione con i sistemi di gestione della 

sicurezza” - Confindustria Vicenza, 27.4.2010 
Anno 2011:  
• “Modelli Organizzativi 231 – Le esperienze del Vicentino” - Confindustria 

Vicenza, 27.6.2011 
• “ Le Attività Ispettive” - Confindustria Rovigo, 11.10.2011 
• “La Responsabilità Amministrativa delle Imprese e i Modelli Organizzativi ex 

d.lgs.231/01: dieci anni di applicazione” – ANCE Veneto 20.10.2011 
• “ Il Contratto di Rete ed altri strumenti per l’aggregazione tra Imprese” – ANCE 

Treviso 24.10.2011 
• “ Compatibilità tra i Modelli di organizzazione gestione e controllo ex 

d.lgs.231/01 e le PMI” – Deloitte – Università degli Studi di Trento, 28.10.2011 
• “MASTER del Triveneto sul d.lgs.231/01” - Ordine dei Commercialisti del 

Triveneto, Vicenza e Noventa di Piave 8-22.11.2011 
• “Responsabilità e Tutele di RSPP e ASPP” Modulo Giuridico – Corso di 8 ore - 

FOREMA Confindustria Padova, 30.11.2011  
Anno 2012:  
• “Costruzione ed efficace attuazione del Modello 231” – Corso di 8 ore – FOREMA 

Confindustria Padova, 13.2.2012 
• “Responsabilità e Tutele di RSPP e ASPP” Modulo Giuridico – Corso di 8 ore - 

FOREMA Confindustria Padova, 14.2.2012 
• “Sentenza Thyssen Krupp AST Spa e 231: una prima lettura” Articolo su Rivista 

231 n.1/2012 
• “Responsabilità Amministrativa delle Imprese (D.lgs.231/2001): perché avere 

un Modello Organizzativo Conviene” – ASSOSERVIZI Rimini, 1.3.2012 
• “Modelli 231 Strumenti di Prevenzione” – Confindustria Trento – Assoservizi 

Trento, 7.3.2012 
• “Corso di Formazione Dirigenti e Quadri Modulo Giuridico – SAN BENEDETTO 

Spa” – FOREMA Padova – San Benedetto Scorzé VE - 12.4.2012  
• “Modello 231 ed Organismo di Vigilanza” – Confindustria Belluno Dolomiti, 

18.6.2012 
• “Risk Management – Modulo Giuridico” – Confindustria Trento – Assoservizi 

Trento, 27.6.2012  
•  “Responsabilità e Tutele di RSPP e ASPP” Modulo Giuridico – Corso di 8 ore - 

FOREMA Confindustria Padova, 17.7.2012 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” – PARKER HANNIFIN S.p.a. 

Adro BS - 26.7.2012  
•  “Il Modello di gestione, organizzazione e controllo 231 per la sicurezza e 

l’ambiente” – Dirigenti e Quadri - CEMENTERIA di MONSELICE S.p.a. - Forema, 
Monselice 4.9 e 5.9.2012 

• “Risk Management – Modulo Giuridico” – Confindustria Trento – Assoservizi 
Trento, 18.10.2012  
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•  “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico – P3 Srl” – FOREMA – 
Villafranca Padovana  PD - 22.10.2012  

•  “Modello 231 ed Organismo di Vigilanza” – Confindustria Trento – Assoservizi 
Trento, 25.10.2012 

• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” – FOREMA Confindustria 
Padova, 8.11.2012  

• “Responsabilità e Tutele di RSPP e ASPP” Modulo Giuridico – Corso di 8 ore - 
FOREMA Confindustria Padova, 21.11.2012 

Anno 2013:  
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico in Inglese – Fischer Italia 

Srl” – FOREMA –  Padova, 23.1.2013  
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Reviviscar –  Belluno - 

4.2.2013 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Unifarco S.p.a. –  Belluno 

- 6.3.2013 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Betto S.p.a. –  Ceregnano 

(RO) - 6.4.2013 e 13.4.2013 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Forema – Padova - 8.4.2013 
• “Responsabilità e Tutele di RSPP e ASPP” Modulo Giuridico – Corso di 8 ore – 

Assoservizi  Confindustria Trento, 22.4.2013 
• “La gestione dei rapporti con gli organi di controllo interni ed esterni” – Corso 

interaziendale di formazione – Assoservizi Confindustria Trento, 30.4.2013 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Gabrielli S.p.a. –  

Cittadella (PD) - 2.5.2013 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Veneta Declacogomme  

S.p.a. Gruppo ITW Inc.–  Cittadella (PD) - 8.5.2013 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Acciaierie Venete S.p.a. –  

Padova - 15.5.2013 
• “Responsabilità e Tutele di RSPP e ASPP” Modulo Giuridico – Corso di 8 ore - 

FOREMA Confindustria Padova, 17.5.2013 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Marcolin S.p.a. –  

Longarone (BL) - 19.6.2013 
• “La costruzione e mantenimento del Modello organizzativo 231 esimente da 

responsabilità” – Modulo di 8 ore - FOREMA Confindustria Padova, 20.6.2013 
• “La Responsabilità delle Imprese e l’opzione dei Modelli Organizzativi 231” - 

Webinair (seminario on-line)di Audit Normativo – 26.6.2013  
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” – Forema Confindustria 

Padova –  Padova - 4.7.2013 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Mion Spa –  Torreeglia (PD) 

- 12.7.2013 
• “Costruzione ed efficace attuazione del Modello 231” – Forema Confindustria 

Padova – Padova – 30.9.2013 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” – Reviviscar Confindustria 

Belluno Dolomiti –  Belluno - 3.12.2013 
• “ La Vigilanza da parte del Datore di Lavoro – Obblighi e Strategie” Webinair 

(seminario on-line) di Audit Normativo – 4.12.2013 
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Anno 2014:   
• “Responsabilità giuridiche del Dirigente pubblico” – 32° Reggimento 

Trasmissioni – Caserma Pierobon – Forema Confindustria Padova – 26/2-12/3/2104 
• “Costruzione e mantenimento del Modello organizzativo esimente da 

responsabilità” – Forema Confindustria Padova – Padova – 16.4.2014 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Confindustria Vicenza –   

11.4.2014 
• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Forema Confindustria 

Padova –   7.5.2014 
• “ Legge 231 e Modelli organizzativi in Sinergie Spa” – Sinergie Spa – Forema 

Confindustria Padova –   10/3-26/5.2014 
• “Responsabilità e Tutele di RSPP e ASPP” Modulo Giuridico - Forema 

Confindustria Padova, 18.6.2014 
• “La responsabilità amministrativa delle imprese ai sensi del D.Lgs 231/2001, 

con particolare riferimento ai reati transnazionali e reati in materia di 
proprietà industriale (marchi e brevetti) ed alle attività svolte all’estero da 
imprese italiane, loro filiali o sussidiarie estere; normativa comparata di altri 
Paesi” - Credimpex Italia – Comitato di Vicenza  16.7.2014 

• “Corso di Formazione Dirigenti - Modulo Giuridico” –  Forema Confindustria 
Padova –   15.9.2014 

• “Responsabilità e Tutele di RSPP e ASPP” Modulo Giuridico – Risorse in 
Crescita – Confindustria Vicenza, 28.10.2014 

• “Responsabilità e Modelli 231 – La prevenzione dei rischi tramite 
l’Organizzazione Aziendale” – Presentazione delle Linee Guida Aggiornate 2014 
di Confindustria ed ANCE. Confindustria Trento, 14.11.2014  

• “Product Liability – La responsabilità da Prodotto nelle Filiere Produttive” 
Reviviscar Confindustria Belluno Dolomiti, 24 Marzo 2015 

• “Formazione Dirigenti per la Sicurezza – Modulo Giuridico” - Reviviscar 
Confindustria Belluno Dolomiti, 6 Maggio 2015 

• “Formazione Modulo C per RSPP – Sistemi di Gestione della Sicurezza e D.Lgs 
231/2001 – 8 ore”  - Forema Confindustria Padova 11 Maggio 2015 

• “Sicurezza sul Lavoro, reati ambientali e Decreto Lgs 231/2001: Il Modello 
Organizzativo tra norme obbligatorie e sistemi di gestione”   Ecoricerche 
Sicurezza e TUV Rheinland - Bassano del Grappa, 19 maggio 2015 
 

* * * * * 
 
Aggiornato al mese di Maggio 2015 
 


